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Ziel
Veranstaltung reflektieren

Sozialform und Gruppengröße
Kleingruppe, Plenum

Taxonomie
auditiv, visuell

Material
vorbereitete Emojis, Material zur Visualisierung wie
Papier, Moderationskarten, Flipchart, Stifte, Tafel,
Kreide, Whiteboard

Zeitumfang
10 Minuten

Durchführung
1. Es werden verschiedene Emojis vorgestellt und beschrieben.
2. Die Teilnehmenden notieren sich zu den einzelnen Emojis ihre Gedanken.
3. Die Rückmeldungen werden anonym abgegeben.
4. Die Lehrende stellt die Rückmeldungen gesammelt vor.

Variationen
Die Teilnehmenden stellen ihre Gedanken zu den Emojis vor und erläutern diese.
Die Teilnehmenden müssen sich für ein Emoji entscheiden.
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