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Ziel
Gruppenklima verbessern, Wertschätzung
ausdrücken

Sozialform und Gruppengröße
Paar, Kleingruppe, Plenum

Taxonomie
visuell, kinästhetisch

Material
vorbereitete Tabelle mit Satzanfängen,
Schreibutensilien

Zeitumfang
30 Minuten

Durchführung
1. Alle Teilnehmenden erhalten die vorbereitete Tabelle mit den Satzanfängen.
2. Die Teilnehmenden vervollständigen die Sätze der anderen.

Beispielsätze:

Mir gefällt an dir, dass du….
Du kannst gut….
Ich finde gut, dass du….

Variationen
Es werden untereinander kurze Briefe geschrieben.
Die Tabelle wird auf die Rücken der Teilnehmenden befestigt.

Weiterarbeit
Feedback genießen
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